COPIA

Comune di San Pietro Vernotico

(Provincia di Brindisi)

OGGETTO: |LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO PERSONALE AREA

DETERMINAZIONE N. 1204

Data di registrazione 09/12/2021

VIGILANZA PERIODO GENNAIO-GIUGNO 2021.

IL RESPONSABILE DELL' AREA 7

Viste le deliberazioni della Giunta Comunale:

Visti:

. n. 52 del 14/03/2019 “Nuovo assetto organizzativo.
Approvazione”,
o n. 206 del 20/11/2019 “Assetto organizzativo
approvato con deliberazione di G.C. n. 52/2019";
o n. 22 del 04/02/202020 “Proroga dell’assetto
organizzativo ponte definito nella delibera di G.C. N. 206/2019";
. n. 151 del 30/07/2020 “Riorganizzazione degli
uffici comunali”;
. il vigente CCNL -Comparto Funzioni Locali- del 21/05/2018 per il

triennio economico 2016/2018;

o il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) 2019/2021
siglato in data 31/12/2019;

Vista la determinazione dirigenziale n. 1006 del 27.10.2021 ad oggetto: “costituzione del
fondo delle risorse decentrate di parte stabile e del fondo per lavoro straordinario 2021,

Visto il provvedimento dirigenziale n. 01 del 11/10/2014 di attribuzione delle funzioni di
archivista informatico, ai sensi dell’art. 10, comma 1, lett. b) del CCDI sottoscritto in data
14/01/2014 e ss. mm. ii,, ai sotto elencati dipendenti:
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¢ CATTOLICO Pasquale
¢ GIOIA Antonioo

¢ GRECO Cosimo

e TACCONE Maurizio

Visto l'art. 71 del Decreto Legge 25 Giugno 2008 e successiva legge di conversione n.
133 del 6 Agosto 2008, in cui si prevede, tra 1'altro, che per i periodi di assenza per malattia, di
qualunque durata, e per ogni evento, ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni viene
corrisposto nei primi dieci (10) giorni di malattia il solo trattamento economico fondamentale
(stipendio base, progressione economica orizzontale, retribuzione individuale di anzianita,
eventuale assegno ad personam) con esclusione di ogni indennita o emolumento, comunque
denominati, aventi carattere fisso e continuativo, nonché di ogni altro trattamento accessorio;

Visto l'allegato prospetto recante l'elenco del personale che nel periodo gennaio-
giugno 2021 é stato interessato a posizioni di lavoro che comportano l'erogazione
dell'indennita di turno, pronta reperibilita, archivista informatico e servizi esterni;

Visti:
- il decreto del Sindaco n. 23 del 05.10.2020 con il quale e stata
conferita, al sottoscritto la responsabilita dell’Area 7 - Polizia Locale -Randagismo;

- gli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, relativi alla
competenza dei dirigenti o dei responsabili dei servizi nei comuni privi di personale di
qualifica dirigenziale;

- 'art. 184 del D. Lgs. N. 267/2000;
- il vigente Regolamento di contabilita;

Dato atto, ai sensi del vigente normativa in materia di Prevenzione della Corruzione,
dell'assenza di conflitto di interessi in relazione al procedimento di cui al presente atto;

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del 20/05/2021 di approvazione del
bilancio di previsione 2021/2023;
DETERMINA

- Di liquidare al personale dipendente, riportato nell’allegato prospetto del presente
provvedimento, la complessiva somma di € 9.616,67 oltre oneri riflessi, per la remunerazione
delle indennita di cui agli artt. 20 e 21 del CCDI 2019/2021 del 31/12/2020 relative al
periodo gennaio-giugno 2021;

- Di farsi fronte alla spesa con gli impegni assunti con determinazione dirigenziale 1006 del
27.10.2021.

L'ESTENSORE IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
f.to MAURIZIO TACCONE f.to MAURIZIO TACCONE
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Li 07/12/2021 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
f.to Dott, Emanuele SERGIO
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Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. - D.Lgs. 18
agosto 2000 n. 267.

Impegni di Spesa
Num.| Anno | Capitolo Descrizione Importo Num.Imp Sub_Imp.
Impegno Liquidazione
Cap. | Anno N° | Anno N° Beneficiario Importo
1291 | 2021 1643 | 2021 0 Personale Area Vigilanza 9616,67
L Istruttore
Dott.ssa Fabiola SIMONE

Li 09/12/2021 I1 Responsabile del Settore Finanziario

f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 1847
Il sottoscritto Addetto alla Pubblicazione, certifica che copia della presente determinazione ¢ stata
pubblicata all'albo pretorio il giorno 09/12/2021 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi

dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addi 09/12/2021

L addetto alla Pubblicazione
f.to MASSIMO DE LUCA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000,
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento é memorizzato digitalmente
nella banca dati dell'Ente.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

San Pietro V.co, 09/12/2021
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